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2017 –  Startschuss für BEN  
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
das ESF-Projekt „berufUNDleben BEN“ der KJF Augsburg startete offiziell am 01.03.2017. Die ersten Wochen waren 

durch organisatorische Vorarbeiten geprägt.  

-Mittlerweile ist so viel passiert: Zeit für einen Newsletter. Künftig möchten wir Sie in jedem Quartal über die 

Ergebnisse von BEN informieren. Sollten Sie  für sich etwas Interessantes entdecken, dann kommen Sie gern auf uns 

zu. Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldungen und stellen Ihnen einzelne Inhalte gern genauer vor.  

Dieses Angebot können wir so großzügig aussprechen, da seit Mitte Juni 2017 das BEN-Projektteam komplett ist.  

 

 

Das Projektteam stellt sich vor 

Von links nach rechts:  

Herr Felix Hipp unterstützt BEN bei der Organisation der Veranstaltungen und ist 

für den Kontakt mit den Referenten zuständig. 

Frau Simona Gerstenberg (2. von links hinten) ist Projektleiterin von BEN. Sie ist 

Ansprechpartnerin für die Abrechnung und Einhaltung der Förderrichtlinie.  

Frau Ulrike Litzl (2. von links vorn) ist Sachbearbeiterin bei BEN und unterstützt 

Frau Biendl in der organisatorischen und inhaltlichen Gestaltung der Meilensteine. 

Frau Julia Leonhart ist wie Frau Litzl Sachbearbeiterin bei BEN und führt, neben 

weiteren Aufgaben, die Abrechnung und Teilnehmendenerfassung in ZUWES 

durch.  

Frau Teresa Biendl ist Projektleiterin von BEN. Sie ist für die Durchführung der BEN-

Meilensteine, unter Beachtung der ESF-Interessensbekundung, der Förderrichtlinie 

und der Bedürfnisse der KJF Augsburg zuständig. 
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Impressionen von der Kick-Off-Veranstaltung 

Die Kick-Off-Veranstaltung BEN fand am 29.06.2017 mit 81 Teilnehmenden in vollbesetzten Räumlichkeiten im 

Berufsbildungs- und Jugendhilfezentrum Sankt Elisabeth in Augsburg statt.  

Interessante Kurzvorträge und spannende Diskussionen in den Workshops gaben den Teilnehmenden die Möglichkeit, 

inhaltlich mitzugestalten  und ihre Rückmeldungen abzugeben. Die Pressemitteilung zur Kick-Off-Veranstaltung finden 

Sie auf https://www.kjf-augsburg.de/news/artikel/news/mitarbeiter-finden-und-halten/. 

 

  

 

 

Bei BEN ist bereits viel passiert! – ein kleiner Rückblick 

Die KJF-interne Kommunikation ist ein wesentlicher Bestandteil von BEN. Aus diesem Grund wurde im KJF 

Mitarbeiterportal eine Servicerubrik zu BEN eingerichtet. Dort finden sich alle News, Pressemitteilungen, die 

Interessensbekundung und die Quartalsberichte, die den Fortschritt und die Ergebnisse dokumentieren.  

Die untergeordneten Rubriken Beruf & Kinder sowie Beruf & Pflege wurden über den Sommer mit vielfältigen 

Informationen zu den Themenbereichen befüllt. Sie werden fortlaufend aktualisiert. Frau Biendl hat sich in diesem 

Zuge auch intensiv mit den Gesetzgebungen beschäftigt und steht im Verband für Anfragen zur Verfügung. 

https://www.kjf-augsburg.de/news/artikel/news/mitarbeiter-finden-und-halten/
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Ein Ergebnis der Kick-Off-Veranstaltung im Juni war der übereinstimmende Wunsch nach einem Flyer, der die KJF-

Angebote für Mitarbeitende übersichtlich zusammenfasst. Dieser Flyer wurde erstellt und an alle Mitarbeitenden 

verteilt. Zudem kann er nun bei Vorstellungsgesprächen eingesetzt werden.  

Ein Plakat macht in den Einrichtungen auf BEN aufmerksam und lenkt auf das Mitarbeiterportal. Zudem haben wir in 

den verschiedenen Medien der KJF, z. B. in der Mitarbeiterzeitschrift WIR Artikel platziert.  

Auf der Homepage der ESF-Regiestelle findet man das Projektplakat und eine kurze Beschreibung zu BEN. Zugleich 

besteht die Möglichkeit über die Suche und dem Begriff „berufUNDleben“ den Projektsteckbrief und den 

Auftaktbericht einzusehen ( http://www.bagfw-esf.de/ueber-rueckenwind/3-aufruf/berufundleben/ ). 

Im Oktober 2017 wurde mit der Durchführung der Sensibilisierungsworkshops für Führungskräfte begonnen. Der erste 

von vier Teilen beschäftigt sich mit der Rolle der Führungskraft.  

Dafür sind die Projektmitarbeitenden von BEN zu zahlreichen Terminen in die verschiedenen Einrichtungen 

aufgebrochen. Teilweise bedeutete das auch: da arbeiten, wo andere Urlaub machen.  

  
 

Es wurde parallel dazu bereits mit der Konzeptionierung und Organisation der zweiten Workshopreihe begonnen.  

Die Workshops für Mitarbeitende in der Rolle als Eltern und pflegende Angehörige wurden mit externen Partnern,  

http://www.bagfw-esf.de/ueber-rueckenwind/3-aufruf/berufundleben/
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z. B. der Diözese Augsburg und den Sozialstationen der Caritas und der Diakonie vorbereitet. Die KJF ist nun Mitglied 

im Familienpakt Bayern und nutzt die dort bestehenden Vernetzungsmöglichkeiten. 

Uns ist bewusst, dass wir intern bereits Experten zu Vereinbarkeit von Familie und Beruf haben, deren Meinung wir 

sehr schätzen und gern allen bei der KJF zugänglich machen. 

BEN befasst sich neben der Bindung bestehender Mitarbeitenden auch mit der Gewinnung neuer Mitarbeitenden. 

Hierzu haben wir das Messewesen der KJF genauer unter die Lupe genommen und in den Einrichtungen nachgefragt: 

„Welche Messen/Praxisbörsen besuchen Sie bereits?“ oder „Gibt es in Ihrer näheren Umgebung 

Messen/Praxisbörsen, bei denen ein Besuch lohnenswert wäre?“. Die Ergebnisse wurden in eine Datenbank 

eingepflegt und werden fortlaufend weiter ergänzt. Aus diesem Input wird ein jährlicher Messekalender abgeleitet 

und Einrichtungen können sich zu interessanten Messen beraten lassen. Im gleichen Kontext wurden Kennzahlen 

definiert, die den Erfolg eines Messebesuchs abbilden sollen.  

Ein weiteres Standbein im Bereich „Gewinnung“ ist die Kooperation mit Ausbildungsinstitutionen. In Zusammenarbeit 

mit den bayerischen Hochschulen haben wir bereits einen Praxistag für Studierende des sozialen Bereiches 

organisiert. Die KJF präsentiert sich in ihren Einrichtungen als attraktiver Arbeitgeber und ermöglicht fachlichen 

Austausch zwischen Mitarbeitenden und Studierenden.  

Unser Interesse gilt den Erwartungen der zukünftigen Fachkräfte hinsichtlich der Arbeitsbedingungen und Ansprache 

auf verschiedenen Kommunikationskanälen. Hierzu haben wir bei den Fachschülern/-innen der Heilerziehungspflege, -

hilfe und der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege sowie bei Studierenden der Sozialen Arbeit eine Abfrage im 

Rahmen einer Masterarbeit durchgeführt.  

 

Das erste Quartal 2018 wird auch ereignisreich – Vorschau 

Die oben beschriebenen Punkte werden zu Ende gebracht, bzw. fortgeführt:  

Die Ergebnisse der Masterarbeit werden verbreitet und es werden Maßnahmen für die KJF abgeleitet. Zudem planen 

wir Folgebefragungen. 

Der Praxistag findet am 01.03.2018 statt. Die Studierenden lernen neben der KJF als Träger das Josefinum, KJF 

Fachklinik und die youfarm, ein Projekt des Frère-Roger-Kinderzentrums näher kennen. Nach Evaluation kann dieses 

Angebot auch auf weitere Einrichtungen und Regionen übertragen werden.  
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Ab Februar 2018 beginnt die „Messesaison“ und wir werden die Kennzahlen erheben, um eine Erfolgskontrolle und 

Vergleichbarkeit der Messen herzustellen. 

Die ersten Pflege- und Elternworkshops finden statt – und dafür werden wir intern fleißig die Werbetrommel rühren.  

Der interne Austausch zu den Themen „Elternschaft“ und „Pflege“ wird ausgebaut. Wir werden weiterhin die internen 

Kommunikationsmedien zu verschiedenen Themen nutzen. 

Die Sensibilisierungsworkshops der Reihe 1 werden abgeschlossen und die Reihe 2 schließt sich nahtlos daran an.  

Das Projektteam berichtet regelmäßig auf Veranstaltungen, z. B. bei den Schwesterverbänden der KJF und beim 

Landescaritasverband Bayern über den Fortgang und die Ergebnisse.  

Aktuelle Informationen im Rahmen eines Newsletters erhalten Sie künftig quartalsweise. Hiermit möchten wir 

sicherstellen, dass auch weitere Akteure der Sozialwirtschaft von BEN profitieren können.  

 

Diese Auflistung ist nur eine Auswahl unserer umfangreicheren Maßnahmen.  

Wir freuen uns nun auf die Umsetzung der intensiv vorbereiteten, verschiedenen Workshops und auf den Praxistag. 

Doch dazu dann mehr im nächsten Newsletter. Es grüßt Sie herzlich im Namen des BEN-Projektteams 

 

 

 

Teresa Bien 


